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 المستخلص

يهدف البحث إلى توضيح مفهوو  افصاو ا التدومدا  عادهو لث ال )اوق صاديماو لبي عالبيلاوتي عاد،متو ات ي عديو   مفهوو  

تكلفق راس الت ل عنت ذج يي سه ي مع تحليل اار افصاو ا التدومدا  صوت هف.وه ُ عياهود افصاو ا التدومدا  عسويلق لهور  

لا  الت لت عيير الت لت دت  يد اد التدم تري  عالودايني  الوى تميويم الت و قر عتمليول اود  اليموي ي الأمور الو ب يونهك  الأ

 .صت هفض تكلفق راس الت ل

لمي س مدموى افصا ا صت شركق دغودال للترورعد    (GRI) اامتد البحث الى مه يير التب لرة اله لتيق فادال المم رير

 SPSS )الررك   التدر،ق صوت سووا الهوراا لوقعراا الت ليوقي موع اسوم دا  المووايم الت ليوق التنروورة عالغ زيقي إحدى 

v.22 )   دهمب ر ا)ي   ادرتب ق عالمأايرُ عتوصلت النمو ي  إلوى ا  افصاو ا التدومدا  يهودز ،وولة الممو رير عيحود مو

ادسووم ت را  عهفووض تكلفووق راس التوو لُ عاعصووى اوود  تت اوول التهلوموو   عيديوود امووق التدووم تري ي متوو  يدووهم صووت ،وو   

البحووث د امتوو ل يوووايم موحوودة لمصاوو ا التدوومدا  صووت الوحوودا  الاوون ايق لمهديوود موضوووايق التهلوموو   عص اليووق الألا  

 .اد،مت ات

 

 تكلفق راس الت ل  يالتدؤعليق اد،مت ايق يادصا ا التدمدا الكلمات الافتتاحية: 

 

 

The role of sustainable disclosure of social responsibility in reducing the cost of 

capital for economic units 

 Noor Sattar Naeem 
1
   ,   Dr. Sabreen Karim Balasim 

2
    

 

Abstract 

The research aims to clarify the concept of sustainable disclosure and its three dimensions 

(economic, environmental, and social), as well as to explain the concept of the cost of 

capital and its measurement models, while analyzing the impact of sustainable disclosure 

on reducing it. Sustainable disclosure serves as a means of presenting both financial and 

non-financial performance, enabling investors and creditors to better assess risks and 

reduce uncertainty, which in turn contributes to lowering the cost of capital. 

The study adopted the standards of the Global Reporting Initiative (GRI) to measure the 

level of disclosure in Baghdad Soft Drinks Company, one of the companies listed on the 

Iraq Stock Exchange. Published financial statements were used, and (SPSS v.22) was 

employed to test correlation and impact relationships. The findings indicate that 

sustainable disclosure enhances reporting quality, reduces information asymmetry, and 

increases investor confidence, thereby attracting investment and lowering the cost of 

capital. The study recommends adopting standardized sustainable disclosure statements in 

industrial firms to enhance information objectivity and demonstrate the effectiveness of 

social performance. 
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 المقدمة

شهد  ديلاق الأات ل ه)ل الهمول الأهيرة تحود  هيكليق اتيمق 

ال  إلى إا لة تو،يه اهداف الوحدا  اديما ليقي إذ لم يهد 

نج حه  يم س د لتؤشرا  الت ليق الممليديق صحدبي دل اصبح مرتبطً  

دتدى يدرته  الى تحميق الرص ث اد،مت اتي عالحف ظ الى البيلاقي 

 

ا لبي عتطبيق مب لئ الحوكتق الرشيدةُ عصت عتهديد النتو اديم

ه ا افق ر درز مفهو  افصا ا التدمدا  دوصفه مدهً) ممك مً) 
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عيد اسهم تن مت الوات دأهتيق افصا ا التدمدا  من  مطلع المر  

الح لب عالهرري  صت لصع الررك   عالهيلا   التهنيق عالأك ليتيق 

إلى تبنت مه يير عمب لرا  لعليقي م  ادرزه  مب لرة المم رير 

 ي المت عصر  إق رًا منهجيً  ش مً) لمي س الآا ر GRIاله لتيق ص

اديما ليق عاد،مت ايق عالبيلايق لأنرطق الوحدا  اديما ليقُ 

صت تحدي  ،ولة التهلوم   التهرعضقي عيد اد ه ا افق ر 

عتهديد مدموي   الرف صيق عالتد  لقي دت  ينهك  إيج دً  الى امق 

 ب يدهم صت التدم تري  عيحد م  الت  قر التماورةي الأمر ال

 هفض تكلفق راس الت لُ

عانط)يً  م  ذلكي هدصت ه ث الدراسق إلى يي س مدموى    

در،ق صت سوا الهراا لقعراا افصا ا التدمدا  صت الررك   الت

الت ليقي عتحليل انهك س ته الى تكلفق راس الت لي م  ه)ل إق ر 

نظرب تن عل مفهومت افصا ا التدمدا  عتكلفق راس الت لي 

ع، نب تطبيمت اامتد الى يي س مدموى افصا ا عصق الته يير 

التهمتدة عردطه دنت ذج تكلفق راس الت لي عصودً إلى اسم )ص 

نم ،   عتوصي   اتليق تدهم صت تهديد الرف صيق عرصع كف  ة اسم

 المتويلُ

 

 المبحث الاول

 منهجية البحث  

 : منهجية البحث. 1.1

 مشكلة البحث -اولاً:

ياهدّ افصا ا التدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق للوحدا  

اديما ليق م  التف هيم الحيويق صت ديلاق الأات ل الته صرةي إذ لم 

دؤعلي   الوحدا  تممار الى تحميق الأهداف اديما ليق تهد م

صحدبي دل اممد  لمرتل الآا ر اد،مت ايق عالبيلايق التمرتبق الى 

انرطمه ُ عياركّل افصا ا التدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق الاة 

اس سيق صت تهديد الرف صيق عدن   ال مق لدى الأقراف ذا  اله)يقُ 

هديد م  الوحدا  اديما ليق الهراييق ته نت عمع ذلكي د تدال ال

م  ضهف اع ياور صت مدموى افصا ا التدمدا ي الأمر ال ب 

ينهك  سلب ً الى صورته  التؤسديقي عيدهم صت زي لة تكلفق راس 

الت ل نميجق ارتف ع لر،ق الت  قر التدركق م  يبل التدم تري  

 .عمتولت الرركق

 -لح لت صت المد ؤد  ادتيق :عاليه يتك  تحديد مركلق البحث ا

م  هو مدموى ادصا ا التدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق  1ُ

للرركق  (GRI)لتهلوم   التحور اديما لب عصق مه يير 

 اينق البحث ؟

م  هو مدموى ادصا ا التدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق  2ُ

للرركق اينق  (GRI)لتهلوم   التحور البيلات عصق مه يير 

 البحث ؟

م  هو مدموى ادصا ا التدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق  3ُ

للرركق  (GRI)لتهلوم   التحور اد،مت ات عصق مه يير 

 اينق البحث ؟

هل ا  مدموى ادصا ا التدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق  4ُ

دأده له  ال )اق تؤار صت ان ف   اع ارتف ع تكلفق راس الت ل 

التدر،ق صت سوا الهراا  دغدال للتررعد   الغ زيقلرركق 

 ؟ لقعراا الت ليق

 

 ً  اهداف البحث :ثانيا

ا  التدؤعليق اد،مت ايق  توضيح مفهو  افصا ا التدمدا   1ُ

 ال )اق صاديما لبي عالبيلاتي عاد،مت ات ُ  عاده له

دي   مفهو  تكلفق راس الت ل عنت ذج يي سه ي عتحليل اار  2ُ

عانهك س ته الى ا  التدؤعليق اد،مت ايق افصا ا التدمدا  

 .تكلفق راس الت ل

ا  التدؤعليق اد،مت ايق يي س مدموى افصا ا التدمدا   3ُ

 .اديما ليق عالبيلايق عاد،مت ايق  دأده له

دينه  عدي  افصا ا يي س تكلفق راس الت ل عتحليل اله)يق  4ُ

صت الررك   التدر،ق صت  ا  التدؤعليق اد،مت ايق التدمدا 

 .سوا الهراا لقعراا الت ليق

 

 أهمية البحث  ثالثاً:

تنبع اهتيق ه ا البحث م  تدليطه ال.و  الى مدى تبنتّ الوحدا  

اديما ليق لتفهو  التدؤعليق اد،مت ايقي علعرث صت لام إلاراته  

المرارا  المنفي يق الترتبطق د فصا ا التدمدا ي لت  ل لك اند ات  ذ 

م  تأاير ،وهرب صت تكلفق راس الت لُ كت  يبرز البحث اهتيق 

افصا ا التدمدا  صت تهديد شف صيق الوحدا  اديما ليق عدن   ال مق 

لدى التدم تري  عاصح   التا لحُ عيركّد ك لك الى تحليل 

لتدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق اله)يق دي  مدموى افصا ا ا

عتكلفق راس الت ل دوصفه  م  الهوامل التؤارة صت المرارا  

ادسم ت ريق عالمتويليقي ص.ً) ا  تمديم رؤى التيق تدهم صت 

تطوير اسمراتيجي   افصا ا دت  يندجم مع الته يير الدعليق 

 .عيهدز تحميق ادسمدامق الت ليق عاد،مت ايق عالبيلايق

 

 فرضيات البحث عاً:راب

 ث علغر  تحميق ادهداف المت يدهىصت ضو  مركلق البح

 -لمحميمه  البحث يتك  تحديد مجتواق م  الفرضي   عكت  يأتت :
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"هن ك تأاير ذع لدلق احا ييق لمصا ا التدمدا  ا   1ُ

التدؤعليق اد،مت ايق لتهلوم   التحور اديما لب صت تكلفق 

 راس الت ل"ُ

لدلق احا ييق لمصا ا التدمدا  ا   "هن ك تأاير ذع 2ُ

التدؤعليق اد،مت ايق لتهلوم   التحور البيلات صت تكلفق راس 

 الت ل "ُ

ذع لدلق احا ييق لمصا ا التدمدا  ا  "هن ك تأاير  3ُ

اد،مت ات صت تكلفق  التدؤعليق اد،مت ايق لتهلوم   التحور

 راس الت ل"ُ 

 

 مجتمع و عينة البحث خامساً:

متع البحث م  الررك   الان ايق الهراييق التدر،ق صت يمكوّ  مج

سوا الهراا لقعراا الت ليقي صت حي  تم اهمي ر شركق دغدال 

للتررعد   الغ زيق اينقً للدراسقي لكونه  تتملك االى راس م ل 

 .دي  الررك   الان ايق التدر،ق صت الدوا

 

 حدود البحث سادساً:

التك نيق للدراسق صت الررك   تمت ل الحدعل  :الحدود المكانية 1ُ

الهراييق التدر،ق صت سوا الهراا لقعراا الت ليقي عداورة 

 .ه صق شركق دغدال للتررعد   الغ زيق دوصفه  اينق البحث

اامتد  الدراسق الى الموايم الت ليق الدنويق  :الحدود الزمانية 2ُ

التنرورة صت سوا الهراا لقعراا الت ليق للرركق اينق 

إلى ا    2022التدة الدمنيق التتمدة م  ا   البحث ا  

2024. 

 المبحث الثاني 

 الاطار النظري للبحث

 : المسؤولية الاجتماعية  1.2

 : مفهوم المسؤولية الاجتماعية  1.1.2

تاهدّ التدؤعليق اد،مت ايق ح ،ق مجمتهيق ملحّقي إذ إ  التجمتع 

اد،مت ايق دت ملف مكون ته يمطلب اصرالاً يمتمهو  د لتدؤعليق 

عالتهنيق عالدينيقُ كت  تاهدّ التدؤعليق اد،مت ايق اتليق ش ملق 

عممك ملق تهدف إلى توظيف ،تيع ق ي   التجمتعي عالتح صظق 

الى تت سك دنيمه اد،مت ايقي مع الدهت إلى تحميق المواز  دي  

[ُ ععصمً  للجه ز التركدب لمحا   1م ملف ممطلب ته ]

دؤعليق اد،مت ايق تهبيرًا ا  ترسيخ ام صق الفلدطينت" تاهدّ الت

ادلمدا  دوصفه  اعلويق صت الم طيط ادسمراتيجت للوحدا  

اديما ليقي دت  يدهم صت تمديم الدام عالتد ندة لمحميق المنتيق 

التدمدامق دأده له  ال )اق: البيلاتي عاديما لبي عاد،مت اتُ 

نهجً  منهجيً  لمطبيق عدهب رة اهرىي تت ل التدؤعليق اد،مت ايق 

الهتلي   اديما ليق لاهل التجمتع دطريمق تمدم د دسمدامق 

صت التدؤعليق اد،مت ايق دأنه  2عالتدؤعليق "] [ُ عاهيرًاي اارِّّ

"مجتواق م  التت رس   افيج ديق المت تمبن ه  الوحدا  

اديما ليق تج ث التجمتع عالبيلاق عاصح   التا لحي سوا  اك نت 

قوايق ن دهق م  افيت   دأهتيمه ي ا  إلداميق تفرضه   مت رس  

 [ُ 3المواني  عالمرريه   الد يدة عاتج ه   الهتل الحدي ق "]

وبناءاً على ما ذكر ترى الباحثة "إن المسؤولية الإجتماعية هي 

فكرة مفادها إن الوحدات لديها واجب أخلاقي تجاه المجتمعات 

الناجمة عن عملياتها وتحسين التي تعمل فيها لمعالجة الأضرار 

الرفاهية البيئية والمجتمعية  وتحسين جودة منتجاتها ورفع 

 مستوى المعيشة لموظفيها وأسرهم".

 

 : أهداف المسؤولية الإجتماعية  2.1.2

تدهى الوحدا    التدؤعليق اد،مت ايق المت ا  م  اهداف

 -[ :4] -اديما ليق الى تحميمه  هت :

ييم الم. م  عالمك صل اد،مت ات دي  افسه   صت تهديد  1ُ

،مت ات عيهدز م ملف صلا   التجمتعي دت  يدام المت سك اد

ام يدرة التؤسدق الى تحميق موارل ادسممرار التجمتع ي عل

م ليق مدمدامق تكفل اسمتراريمه  عتهدز نتوه  الى التدى 

 .الطويل

توقيد اقر المه ع  مع الجه   الحكوميق صت تنفي   2ُ

التررعا   المنتويقي دت  ي د  الا لح اله   عيحمق المك مل 

 .دي  المط اي  اله   عال  ص

تنتيق صه ليق المواصل مع اصح   التالحقي دت  يدهم صت  3ُ

تحدي  التت رس   افلاريق عتحميق المواز  دي  الألا  

 .اديما لب عممطلب   الحف ظ الى البيلاق

دوصفه  احد ما لر  اسم ت ر الدتهق التؤسديق افيج ديق 4ُ

 .التيدة المن صديق صت الدوا

 : أبعاد المسؤولية الإجتماعية 3.1.2

شهد مفهو  التدؤعليق اد،مت ايق تطورًا ملحوظً  تج عز كونه 

مجرل ،هول محدعلة لدا ة حت يق البيلاق اع شه را  ممداعلقي ليغدع 

ي.يق مجمتهيق مه صرة تدمدات اهمت مً  عاسهً ي لت  له  م  

ك س   مب شرة الى ادسممرار عالمنتيقي عدت  يد يركل تهديداً انه

لقم  المومت للدعلُ عنميجق ل لكي ا،تهت الهديد م  الدراس   

عالبحوث الى ا  التدؤعليق اد،مت ايق تمو  الى اده ل ا)ايق 

 ممرادطق عممداهلق صت تف ال لييق يهدف إلى ترشيد التوارل
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 ل اديما ليق عالبيلايق عاد،مت ايقعتحميق ادسمدامقي عهت الأده 

[5] 

يمت ل ه ا :  أولًا: المسؤولية الاجتماعية تجاه البعد الاقتصادي

البهد صت يدرة الوحدا  اديما ليق الى تحميق اهداصه  

ادسمراتيجيق م  ه)ل تهظيم الهوايد عضت   رض  اصح   

التدممبليقُ التا لحي مع تحميق الا  م لت مدمدا  يهدز تن صديمه  

كت  يرتكد الى ادسم دا  الكف  للتوارل الطبيهيقي عالحد م  

الفمر عالهدري دت  يدهم صت تهديد رص هيق التجمتع عتحميق 

 .[6] .ادسمدامق

 

ياهد البهد البيلات : ثانياً: المسؤولية الاجتماعية تجاه البعد البيئي

الى تبنت احد التح عر الرييدق للتدؤعليق اد،مت ايقي إذ يركد 

سي س   عإ،را ا  تحد م  الآا ر الدلبيق لقنرطق اديما ليق 

الى البيلاقي عتح صظ الى التوارل الطبيهيقُ عيرتل ذلك ادلمدا  

د لته يير البيلايق عتحتل تك ليف الحد م  الملوث عآا رث الى 

 ُ [ 7] .التجمتع التحلت عالتوارل الت ملفق

 

يمت ل البهد : تجاه البعد الاجتماعيثالثاً: المسؤولية الاجتماعية 

اد،مت ات صت المدا  الوحدا  اديما ليق دبن   ا)ي   إيج ديق مع 

التجمتع ابر تنفي  درام  عمب لرا  ت د  الا لح اله  ي كدام 

المرغيل عالمدريبي عتهديد الرا يق الاحيق عالبنيق المحميقي 

دت  يدهم صت عمد ندة الفلا   الهرق عمؤسد   التجمتع التدنتي 

 ُ[8] .تحميق المنتيق التجمتهيق عتهديد الميم افيج ديق

 

 : الافصاح المستدام 2.2

 : مفهوم الافصاح المستدام عن المسؤولية الاجتماعية : 1.2.2

درز مفهو  افصا ا التدمدا  صت الفكر عالتت رس   التح سبيق 

الت ليق ا   الته صرة نميجق ياور النت ذج الممليديق فادال المم رير

تلبيق احمي ،   عممطلب   اصح   التا لحي عاد  يدرته  الى 

افصا ا الر مل ا  م ملف اده ل الا  الوحدا  اديما ليقُ عيد 

الى ذلك إلى تن مت اهمت   الهديد م  التنظت   الدعليق ده ا 

التدمدا   التفهو ي دوصفه احد التؤشرا  الجوهريق لممييم الألا 

ف افصا ا التدمدا  دأنه افصا ا ا  المم رير [ ُ   عيد اا 9] رِّّ

المت تمد  صورة ش ملق لقنرطق اديما ليق عاد،مت ايق عالبيلايق 

للوحدة اديما ليق لكل م  التدم دمي  الداهليي  عال  ر،يي  

[ ُ كت  ارصه مر دط دأنه ار  البي ن   عالتهلوم   التمهلمق 10]

ق عالبيلايق للوحدة صت يوايم عتم رير د لأنرطق اديما ليق عاد،مت اي

لعريقي مرصمق دإي. ح   مد ندةي دت  يدهم صت تدهيل مهتق 

مدم دمت التهلوم   اند تمييم الألا  التدمدا  للوحدة عترشيد 

[ُ عارّصه آهرع  دأنه يي س 11اتليق ات  ذ المرارا  الترتبطق ده ]

لتؤشرا  المت الا  الوحدة اديما ليق د دامت ل الى مجتواق م  ا

[ ي صت حي  12] تاانّف إلى مؤشرا  ايما ليق عديلايق عا،مت ايق

ف ك لك الى انه النر ق ال ب يحمق اوايد للتد هتي  مع توصير  اارِّّ

 .[13الحت يق الك ملق للبيلاق ]

ف الباحثة  الإفصاح المستدام بأنه عملية  وانطلاقاً مما سبق، تعُر ِّ

بالأنشطة الاقتصادية عرض وتقديم المعلومات المتعلقة 

والاجتماعية والبيئية للوحدة الاقتصادية إلى مختلف فئات 

المستخدمين، بغرض التحقق من مدى مساهمتها في تنفيذ 

متطلبات المسؤولية الاجتماعية، ودعم عملية اتخاذ القرارات 

 .المرتبطة بها

 

 : دوافع الافصاح المستدام عن المسؤولية الاجتماعية  2.2.2

نج ا الوحدا  اديما ليق عاسمتراريمه  دتدى يدرته  الى يرتبط 

افصا ا التدمدا  ا  مدؤعليمه  اد،مت ايق عال دم   المت 

تمدمه ي إذ إ  يي   ه ا افصا ا يد يدصع التجمتع إلى مت رسق 

[ ُعصت ه ا 14ضغوق م. لة تؤار سلبً  صت تحميق اهداف الوحدة ]

ى افصا ا ا  المك ليف المت الدي اي سهت الهديد م  الوحدا  إل

تحتلمه  صت مج د  حت يق عتطوير اله ملي ي عالتح صظق الى 

البيلاقي عتحدي  ،ولة التنمج  ي عتمديم ال دم   اد،مت ايقي 

دهدف إاب   المدامه  دتدؤعليمه  اد،مت ايق ام   التجمتع عالجه   

مدا  ا  الحكوميقُ عيد اسهم ذلك صت تدايد ادهمت   د فصا ا التد

التدؤعليق اد،مت ايق للوحدا  اديما ليقي اسمج دقً للتط لب 

[ ُعيبيّ  الجدعل 15التمدايدة الداايق إلى توسيع نط ا افصا ا ]

الآتت ادرز الدعاصع المت تحفدّ الوحدا  اديما ليق الى تبنت 

 :افصا ا التدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق

 

 : يبين دوافع الافصاح المستدام عن المسؤولية الاجتماعية(1الجدول )

 الدوافع الخارجية الدوافع الداخلية

 تطوير اله)ي   مع اصح   التا لح الدهت للحاول الى اص.ل مهلوم  

 الهتل الى ،   اسم ت را  ،ديدة تحدي  ادلا  التدمدا 
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الهتل الى تمديم مهلوم   مواويق ع ،يدة ا  الوحدة  يي س كلفق ادلا  التدمدا 

 اديما ليق

 تهديد ال مق البيلاق التحيطق د لوحدة عتحدي  ستهمه  الحف ظ الى دموال ع التوارل

لمجنب الهم   عالتد  لق يجب ادلمدا  د لمرريه   عالمواني   تحدي  الرض  الوظيفت

 ه)ييقعادامب را  اد

   7:2022ُالتادر :الجدعل م  اادال الب ح م   د دامت ل الى ص د ير ع مطر ي

 
 : النظريات المفسرة للإفصاح المستدام  3.2.2

ح علت الهديد م  النظري   التمهلمق د فصا ا التح سبت الى 

ه ث النظري   دركل  تفدير افصا ا التدمدا  عسمهر  الب ح ق

 -م مار :

عهت م  النظري   المت تفدر لت ذا يجب الى  نظرية الوكالة : -1

الوحدا  اديما ليق إ  تجهل مهلوم ته  مم حق للجتهور دركل 

اهمي رب عم  ه)ل هفض مدموى اد  المت ال صت التهلوم   

تهدف ه ث النظريق إلى هفض تك ليف الوك لق عالنفم   الأهرى 

بطق د فصا ا يير الك صت عهت تدمند إلى اله)يق الم نونيق الترت

 [16ُالمت تحكم اقراف امد الوك لق دي  التوكل عالوكيل ]

تفمر  نظريق الررايق إ  الوحدا   نظرية الشرعية : -2

اديما ليق تدهى للهتل عصق مه يير مجمتهه  عمراا ة ييم التجمتع 

ث النظريق ممى ك نت عا لاته عتم ليدثي عيتك  المول عصق ه 

المارص   ممبولق عمن سبق عضت  نظ   ا،مت ات مهي  عيواني  

عمهممدا  إذ يرى البهض إ  نظريق الررايق هت اك ر م  يدام 

افصا ا التدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق إذ ترير الوحدا  

اديما ليق إلى تفديره  م  ه)ل افصا ا ا  مهلوم   مهينق صت 

 [ُ 17دنويق ]تم ريره  ال

ترسل الوحدا  اديما ليق مهلوم   مهينق  نظرية الإشارة : -3

للتدم تري  فاب   تفويه  الى الوحدا  الأهرى صت الدوا مت  

يج   ادسم ت را  عيهدز ادسم ت را  التف.لق عه ا ي لق نوا ً 

م  الح صد عالمن ص  دي  الوحدا  اديما ليق لمصا ا ا  

م التدم تري  فاب   نج حه  عتتيده  ا  التهلوم   المت ته

الوحدا  الأهرىُ عتدمند ه ث النظريق إلى الجوانب افيج ديق المت 

تفدر لعاصع الوحدا  اديما ليق لنرر المم رير الطوايق صت الدوا 

 عتدعيد الدوا ده  حمى صت ح لق اد  ع،ول يواني  ملدمق له 

[18ُ] 

ععصم ً له ث النظريقي تركد الوحدا   نظرية التكاليف السياسية : -4

الحكوميق الى الوحدا  اديما ليق عت .هه  لري دق سي سيق 

ص رمق عت .ع الوحدا  اديما ليق الكبيرة عه صق تلك المت 

تمتمع دنر ق ايما لب كبير عحجم كبير لري دق لييمق م  ، نب 

الدلط   ال.ريبيق عم  ا،ل هفض المك ليف الدي سيق ت م ر ه ث 

الوحدا  الكرف ا  مهلوم   اك ر مت  يمطلبه الم نو  عاللوايح 

الأمر ال ب ي.طره  إلى المارف دتدؤعليق ام   الوحدا  

الحكوميق عالتجمتعُ عه ا يدصع التديري  إلى الكرف حمى ا  

التهلوم   الديلاق م  ا،ل تجنب الهمود   الم نونيق لهد  الكرف 

 [19ُر لييمق ]الك صت مع تجنب الكرف ا  تويه   يي

إ  الهدف الأس ست له ث النظريق هو  نظرية اصحاب المصالح : -5

توصير الميتق لجتيع الأقراف التهنيق  دت  صت ذلك اصح   

التا لح ع إ  الوايع ال ب صرضمه الهولتق عتمد  تكنولو،ي  

التهلوم   صت اار ادنمرنت ،هل م  ال.رعرب تلبيق التط لب 

 لح صت الوحدا  اديما ليق م  ا،ل التمدايدة لأصح   التا

إت  ذ مجتواق ممنواق م  المرارا  عضت   الكرف ا  المم رير 

الت ليق دركل ك فٍ لملبيق احمي ،   التدم دمي  عضت   ،ولته  

عتاوير الأحداث الت ليق دديق عإنا ف كت  يجب الى افلارة 

يابح  الكرف ا  التهلوم   ال)زمق للمم رير الت ليقُ عد لم لتي

م  الواضح مدى اهتيق افصا ا التدمدا  لدوا راس الت ل 

عالوحدا  اديما ليق عاصح   التا لح عاديما ل الوقنت 

 [20ُدأكتله ]

 

 : تكلفة رأس المال  3.2

 : : مفهوم تكلفة رأس المال1.3.2

صت تكلفق راس الت ل دأنه  اله يد التمويع صت  الألدي   الت ليقي اارِّّ

يمطلبه التدم ترع  م  ادسم ت ري د امب رث التهي ر  عال)ز  ال ب

الأك ر م) مق عسهولق عي دليق للتم رنق دي  الفرص ادسم ت ريق صت 

كت  ااشير إليه  دوصفه  مهدل اله يد ال ب  .[21] الأسواا الت ليق

تدهى الوحدا  اديما ليق إلى تحميمه م  اصوله  صت صورة 

ادسمتراريق عموا،هق الت  قر  تدصم   نمديق مدممبليقي ل.ت  

الترتبطق دملك الأصولي عهو صت الويت ذاته الحد الألنى لله يد 

 [22ُال ب يمطلع إليه التدم ترع  ]

ي تاهد تكلفق راس الت ل مهدل اله يد التمويع ال ب Steffenععصمً  لـ

يجب ا  تحممه الوحدا  اديما ليق لج   الأموال نحو اسم ت ر 

ه ا التهدل مع الأه  صت ادامب ر تانيف اله يد مهي ي عياحمدب 

التمويعي إض صق إلى اوامل اهرى م ل ال.رايب عنفم   
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الته م) ُ كت  يتك  النظر إلى تكلفق راس الت ل دوصفه  ممي سً  

اسمرراصيً  يهك  الميتق الدمنيق للنمول عا)عة الت  قر الترتبطق 

 [23ُد دسم ت ر ]

 أس المال :  مكونات تكلفة ر2.3.2

تولت الوحدا  اديما ليق اهتيق كبيرة لمكلفق راس الت ل دوصفه  

مهي رًا اس سيً  للتف ضلق دي  الفرص عالتررعا   ادسم ت ريق 

التحمتلقُ عتمأار تكلفق راس الت ل دمركيبق هيكل راس الت لي ال ب 

يمكو  م  مدي  م  الديو  قويلق الأ،ل عحموا التلكيقي دت  يرتل 

 [24ُاله ليق عالتتم زة عالأرد ا التحمجدة ] الأسهم

عتدمطيع الوحدا  اديما ليق ادامت ل الى مادري  رييدي  

لمتويل راس الت ل قويل الأ،لي يمت )  صت الديو  دت ملف 

اشك له  ك لمرع  عالدندا ي عحموا التلكيق م  ه)ل إصدار 

ادسم ت ريق الأسهم اله ليقُ كت  يتك  للوحدا  تتويل مررعا ته  

د دامت ل الى احد ه ي  التادري  اع كليهت  مهً ي عذلك دت  

 [25ُيم)   مع ظرعصه  الت ليق عاسمراتيجي ته  المتويليق ]

 :عيمكو  راس الت ل م  يدتي  رييدي  هت 

 

  أولاً : تكلفة حقوق الملكية 

تاهدّ تكلفق حموا التلكيق ممي سً  لتهدل ال ام ال ب يفرضه الدوا 

الى المدصم   النمديق التدممبليق التمويهق للوحدة اديما ليقي عذلك 

كت  تت ل الحد الألنى  [26ُ] لغر  تحديد الدهر الح لت للدهم

لتهدل اله يد ال ب يمطلبه التدم ترع  مم دل توظيف رؤعس 

اموالهمي إذ تمكو  م  مهدل اله يد ال  لت م  الت  قر م. صً  إليه 

الم دلق للمنويع ال  صق د لوحدةُ عتاوصف ا)عة الت  قر يير 

ك لك دأنه  مهدل ال ام التهدل د لت  قر ال ب يطبمه التدم ترع  

 [27ُ] الى المدصم   النمديق التدممبليق التمويهق

 [:28عيتك  تمديم تكلفق حموا التلكيق إلى الأنواع الآتيق ]

 عتت ل مهدل اله يد التطلو  م  يبل :تكلفة الأسهم العادية 1ُ

التدم تري  مم دل حي زة الأسهم اله ليقي عيمكو  ه ا التهدل 

 .م  مهدل النتو الدنوب لدهر الدهم عا يد الأرد ا التوزاق

عتمت ل صت اله يد التطلو  الى  :تكلفة الأسهم الممتازة 2ُ

ادسم ت ري عال ب ياحدب دمدتق الأرد ا التوزاق الدنويق 

 زة اعرايً  م ليق الى سهر الدهمي نظرًا لكو  الأسهم التتم

 .ذا  ا يد ا دت

عتت ل اله يد ال ب يمويهه  :تكلفة الأرباح المحتجزة 3ُ

التدم ترع  نميجق إا لة اسم ت ر الأرد ا لاهل الوحدة 

 .اديما ليق دددً م  توزيهه 

 ثانياً: تكلفة الأموال المقترضة

تاهرّف تكلفق الأموال التممرضق دأنه  التهدل الفهلت ال ب تمحتله 

لوحدا  اديما ليق نميجق ادلمدام   الت ليق الن شلاق ا  الديو  ا

قويلق الأ،لي م ل المرع  عالدندا ي اع مهدل الف يدة الفهلت ال ب 

تلمد  الوحدة ددصهه للتمرضي  دهد إ،را  المهدي)  ال)زمق 

[ُ عتاهد الأموال التممرضق احد 29التمهلمق د لوصورا  ال.ريبيق ]

  ر،ت الر يهقي د سيت  صت الوحدا  اديما ليق اشك ل المتويل ال

الكبيرةي عتتم ز دإمك نيق تحميق عصورا  ضريبيق تدهم صت هفض 

تكلفمه ي دت  يهدز ادسممرار الت لت للوحدة الى التدى التدممبلت 

[30ُ] 

 :  نماذج قياس تكلفة رأس المال 3.3.2

عالتنهجي   التمهلمق يد  الفكر التح سبت الهديد م  التم يي     

دمي س تكلفق راس الت لي إذ تنوات النت ذج التدم دمق نميجق 

اهم)ف مدموي   الت  قر الترتبطق دتا لر المتويل الت ملفق 

 :[ُ عصيت  يأتت ادرز ه ث النت ذج31]

 -نماذج قياس تكلفة حقوق الملكية : اولا :

تدهير التو،ولا   نتوذجنتوذج الموزيه   الت اومق ي 

نتوذج نتو الدهر إلى الردح الراست ليق  ي نتوذج ا)ات الهوامل ي 

ُ 

 

 نموذج قياس تكلفة الدين . ثانياً :

 

 ثالثا ً: نموذج المتوسط المرجح لتكلفة رأس المال. 

ياماد د لتموسط التر،ح لمكلفق الأموال التدي  الأم ل لتا لر 

المتويل التم حق للوحدة اديما ليق عال ب ياكوّ  هيكله  الراست لت 

عيمت ل ه ا التفهو  صت احمد   التهدل التر،ح لتد هتق كل 

مادر م  ما لر المتويل ضت  الهيكل الراست لت دت  يرتل 

 [32ُ]ديو  تكلفق حموا التلكيق عتكلفق ال

عيرير إدراهيم إلى ا  الوحدا  اديما ليق اند شرعاه  صت تحديد 

تكلفق راس الت ل تكو  دح ،ق إلى ممي س ي لر الى اسميه   ييم 

تك ليف ما لر المتويل الت ملفق عيد اسما د  نتوذج التموسط 

التر،ح لمكلفق راس الت ل الى نط ا عاسع صت المطبيم   الهتليق 

عصمً  ل لكي ياحمدب التموسط التر،ح [ُ ع33]مكلفق لمي س ه ث ال

 :[34] لمكلفق راس الت ل د دامت ل الى الته للق الآتيق 

WACC = 
𝑫

𝑽
 Rd * (1-Tc) + 

𝑬

𝑽
 Re                        (1) 

 

  إذ ا  : 
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- 

WACC ُ التموسط التر،ح لمكلفق راس الت ل : 

𝐷

𝑉
  الى ا،ت لت مكون   راس الت ل D: ندبق ييتق ليو  الرركق ص   

( V) ُ 

V   :(E + D )   صحموا التلكيق + الديو 

Rd :   تكلفق الديو  ي إذ تهمتد الب ح م   صت لمي س الى مموسط

 مهدل الف يدة التدصوع ممدوم  الى مموسط الديو  قويلق اد،ل ُ

Re  تكلفق حق التلكيق إذ تم س عصم  لنتوذج الدهر الى الردحيق :( 

P \ PG ) ُ 

Tc  ُ مهدل ضريبق الدهل : 

𝑬

𝑽
الى ا،ت لت مكون   راس الت ل  (E)ندبق ييتق حق التلكيق :    

(V) ُ 

م  ه)ل تحديد ييتق المكلفق لكل مكو  م  مكون   راس الت ل 

دركل مدممل عضر  تلك المكلفق دندبق كل مكو  إلى إ،ت لت 

التكون   صتكلفق الدي  مكون   راس الت ل ام إض صق تكلفق ،تيع 

عتكلفق حموا التلكيق عالمت تد عب ييتق المكلفق التموسطق 

المكلفق التر،حق لراس التر،حق ي يتك  للوحدة تحديد مموسط 

 [35ُالت ل ]

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 ( نماذج قياس تكلفة رأس المال1الشكل )

 
الإفصاح المستدام عن المسؤولية الاجتماعية على :  انعكاس 4.2

 تكلفة رأس المال

صت ظل المطورا  التمد راق صت الفكر التح سبتي عتدايد حدة 

التن صدق دي  الوحدا  اديما ليقي عارتف ع مدموى عات 

التدم تري  عاصح   التا لح د لجوانب اديما ليق عالبيلايق 

ا  التدؤعليق اد،مت ايق  عاد،مت ايقي اصبح افصا ا التدمدا 

احد الترتكدا  الأس سيق لمصا ا الت لت يير الممليدبُ عيد تج عز 

ه ا النوع م  افصا ا البهد الأه)يت اع افند نت ليغدع الاة 

اسمراتيجيق ذا  آا ر ايما ليق مب شرةي عد سيت  صيت  يمهلق دمكلفق 

 .راس الت ل عات  ذ يرارا  المتويل عادسم ت ر

هدّ تكلفق راس الت ل م  التؤشرا  الجوهريق المت تهك  عتا 

مدموى الت  قر الترتبطق د لوحدة اديما ليقي عتت ل انارًا 

ح ستً  صت تمييم الألا  عالمدرة الى ،   ما لر المتويل التن سبقي 

إذ تؤار دركل مب شر صت دن   الهيكل الراست لت عتحميق المواز  

عم  ه ا التنطلقي يدهم  .[37ع ][ 36دي  اله يد عالت  قرة ]

افصا ا التدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق صت تمليل ح د  اد  

تت ال التهلوم   دي  افلارة عالتدم تري ي م  ه)ل تهديد 

الرف صيق عتحدي  ،ولة التهلوم   الت ليق عيير الت ليقي الأمر ال ب 

 ترع ي يؤلب إلى هفض ا)عة الت  قر المت يط لب ده  التدم

 [38ُعد لم لت ان ف   تكلفق راس الت ل ]

عترير الدراس   إلى ا  ارتف ع مدموى ع،ولة افصا ا التدمدا  

يد اد صت تمليل ح لق اد  اليمي  الترتبطق د لألا  التدممبلتي 

عياحدّ  يدرة التدم تري  الى المنبؤ د لمدصم   النمديقي كت  يادهم 

دي  سيولمه ي مت  ينهك  صت هفض تملب   اوايد الأسهم عتح

[ُكت  يدام افصا ا التدمدا  39] إيج دً  الى تكلفق حموا التلكيق

تحدي  كف  ة سوا راس الت ل عتوسيع ي ادة التدم تري ي الأمر 

ال ب يهدز ال مق د لوحدة اديما ليق عي فض تك ليف المتويل 

 [40ُدرميه  التتلوك عالتممر  ]

من لاً إلى نظريق افش رة عنظريق عتؤكد الألدي   التح سبيقي اس

الوك لقي ع،ول ا)يق اكديق دي  مدموى افصا ا التدمدا  ا  

التدؤعليق اد،مت ايق عتكلفق راس الت لي دسيت  صت الوحدا  المت 

تهمتد إصا حً  قوايً  ا لت الجولة عمديمً  م  قرف ا لث مدمملي 

 نماذج قياس تكلفة رأس المال

نتوذج التموسط 

 التر،ح
نموذج قياس تكلفة 

 الدين
 نماذج قياس تكلفة حقوق الملكية

نموذج ثلاثي 

 العوامل
التوزيعات 

 المخصومة
تسعير الموجودات 

 الرأسمالية 
السعر الى 

 الربح 
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نق د لوحدا  إذ ينهك  ذلك صت ان ف   تكلفق حموا التلكيق مم ر

 [41ُالأيل إصا حً  ]

 المبحث الثالـث

 الجانب العملـي

: قياس مستوى الافصاح المستدام في شركة بغداد 1.3

 للمشروبات الغازية عينة البحث

 المحور الاقتصادي .1

يمن عل ه ا التحور تحليل اار انرطق الأات ل الى الأعض ع    

الت ليق لأصح   التا لحي ص.ً) ا  انهك س ته  الى النظم 

اديما ليق الى التدمويي  افيليتت عالدعلتُ عيمكوّ  التحور 

اديما لب م  سبهق ،وانب صرايق صدنول ي يندرج تحت كل منه  

لتؤشرا  التهمتدة اردهق ارر ادل م  التؤشرا ي ليبلغ إ،ت لت ا

مؤشرًاُ عد دسمن ل إلى ذلكي سيمم يي س مدموى افصا ا التدمدا  

ا  التدؤعليق اد،مت ايق للرركق اينق البحث ا  التهلوم   

عيابيّ     2024ُ–2022الترتبطق ده ا التحور ه)ل التدة ص

  البنول المت اصاحت انه  شركق دغدال للتررعد   2الجدعل ص

زيق عتلك المت لم يمم افصا ا انه  ه)ل صمرة الدراسقي صت الغ 

  ندب افصا ا التدمدا  ا  التدؤعليق 3حي  يهر  الجدعل ص

اد،مت ايق التمهلمق د لتحور اديما لب للرركق محل البحثُ عيد 

 :تم احمد   ه ث الندب د دامت ل الى الته للق الآتيق

 (2)                    %100إجمالي المتطلبات *  /نسبة الافصاح = المتطلبات التي تم الافصاح عنها 

 

 2022الاقتصادي لشركة بغداد للمشروبات الغازية للمدة )( البنود المفصح عنها وغير المفصح عنها ذات الصلة بمعلومات المحور 2الجدول )

– 2024 ) 

 التفاصيل
 السنوات

2022 2023 2024 

البنول 

 صالته يير 
 المؤشرات الخاصة بكل بند

متطلبات 

الافصاح 

 لكل مؤشر

المفصح 

 عنها

غير 

المفصح 

 عنها

المفصح 

 عنها

غير 

المفصح 

 عنها

المفصح 

 عنها

غير 

المفصح 

 عنها

ادلا  اعد: 

 اديما لب

القيمة الاقتصادية المباشرة التي -1

 انتاجها وتوزيعها
          أ

الاثار المالية ومجموعة المخاطر  -2

 والفرص الناشئة من غير مناخ
          أ

الالتزامات المحددة لخطة  -3

 الاستحقاقات وخطط التقاعد الاخرى

          أ

          ب

          ت

          ث

المساعدات المالية المسلمة من  -4

 الحكومة

          أ

          ب

 5 3 5 3 5 3 8 ( مؤشرات4)  التجتوع

ا ني : الموا،د 

 صت الدوا

 

 

نسبة الاجور الاساسية لمستوى  -1

مبتدئ مصنفا على وفق الجنس 

بالمقارنة مع ادنى مستوى للأجور 

 المحلية

          أ

          ب

          ت

ارة تم كبار الموظفين من الادنسبة  -2

 تعينهم من المجتمع المحلي

          أ

          ب

 4 1 4 1 4 1 5 ( مؤشر2) التجتوع
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ا ل  : ادا ر 

اديما ليق 

 يير التب شرة

ة تنمية استثمارات البنى التحتي -1

 بالإضافة الى الخدمات المدعومة

          أ

          ب

          ت

الاقتصادية غير المباشرة الاثار  -2

 الهامة

 

          أ

          ب

 3 2 3 2 3 2 5 ( مؤشر2) التجتوع

راده : 

مت رس   

 الررا 

نسبة الانفاق على المجهزين  -1

 المحليين
          أ

 0 1 0 1 0 1 1 ( مؤشر1) التجتوع

ه مد : 

مك صحق 

 الفد ل

العمليات المقيمًة من ناحية المخاطر  -1

 بالفساد.ذات الصلة 

          أ

          ب

التواصل والتدريب بخصوص  -2

السياسات والاجراءات ذات الصلة 

 بمكافحة الفساد.

          أ

          ب

          ت

وقائع الفساد التي تم تأكيدها  -3

 والاجراءات المتخذة بشأنها .

          أ

          ب

          ت

 6 2 6 2 7 1 8 ( مؤشرات3) التجتوع

س لس : 

الدلوك 

التن هض 

 للتن صدق

الإجراءات القانونية بشأن السلوك  -1

المناهض للمنافسة ومكافحة الاحتكار 

 وممارسته.

          أ

          ب

 2 0 2 0 2 0 2 ( مؤشر1) التجتوع

س ده : 

 ال.رايب
 تقديم تقارير منفصلة عن كل بلد . -1

          أ

          ب

          ت

 0 3 0 3 0 3 3 ( مؤشر3) التجتوع

التجتوع 

 الكلت
 20 12 20 12 21 11 32 ( مؤشر14)

 

  ندب مدموى ادصا ا التدمدا  ا  3الجدعل صعيوضح 

 التدؤعليق اد،مت ايق لتهلوم   التحور اديما لب لرركق دغدال 

 عصق الآتت : عذلك  2024-2022للتررعد   الغ زيق للتدة ص
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نسب مستوى الافصاح المستدام عن المسؤولية الاجتماعية لمعلومات المحور الاقتصادي لشركة بغداد للمشروبات الغازية للمدة (: 3الجدول )

(2022-2024) 

 2024 2023 2022 البنود

 9.375 % 9.375 % 9.375 % اعد : ادلا  اديما لب

 3.125 % 3.125 % 3.125 % ا ني  : الموا،د صت الدوا

 6.250 % 6.250 % 6.250 % ا ل   : ادا ر اديما ليق يير التب شرة

 3.125 % 3.125 % 3.125 % راده  : مت رس   الررا 

 6.250 % 6.250 % 3.125 % ه مد  : مك صحق الفد ل 

 0 % 0 % 0 % س لس  : الدلوك التن هض للتن صدق 

 9.375 % 9.375 % 9.375 % س ده  : ال.رايب

 37.5 % 37.5 % 34.375 % التجتوع الكلت للندب 

 

عد دسمن ل إلى الندب التوضحق صت الجدعل اا)ثي يم.ح ا  

مدموى افصا ا التدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق للتهلوم   

 2022لدى شركق دغدال للتررعد   الغ زيق دلغ صت ا    اديما ليق

% ي عهو م  ياهدّ مدموى من فً. ُ عيد شهد 34ُ375ندبق يدره  ص

ي إذ سجل ندبق 2024ع 2023ه ا التدموى تحدنً  ه)ل ا مت 

% ي عياهدى ه ا ادرتف ع إلى زي لة مدموى 37ُ5ممط دمق دلغت ص

 .افصا ا صت مؤشرا  مك صحق الفد ل

 المحور البيئي .2

تن عل ه ا التحور اار انرطق الأات ل الى النظم الطبيهيقي دت  

يرتل الهوا  عالت   عالأر  عالأنظتق البيلايق التمداهلقي ص.)ً ا  

تأايراته  الى التده)  م ل الط يق عالتي ثي عالت ر،   ك 

ادنبه ا   عالنف ي   الد يلق عالت لف  ُ كت  يرتل ي. ي  المنملي 

لمنوع البيولو،تي عتأايرا  التنمج   عال دم  ي عادمم  ل عا

البيلاتي عالمك ليف البيلايقُ عيمكوّ  ه ا التحور م  ات نيق دنول 

صرايقي يندرج تحت كل منه  ادل م  التؤشرا ي ليبلغ إ،ت لت 

التؤشرا  ا)اي  مؤشرًاُ عدن ً  الى ذلكي تم يي س مدموى 

–2022حث ه)ل الفمرة صافصا ا البيلات للررك   اينق الب

  البنول التفاح انه  عيير التفاح 4 ُ عيوضح الجدعل ص2024

   2024 – 2022للتدة ص انه  لرركق دغدال للتررعد   الغ زيق 

 عذلك عصق الآتت :

 

 ( 2024 – 2022للمدة ) وبات الغازية البنود المفصح عنها وغير المفصح عنها لشركة بغداد للمشر(: 4الجدول )

 التفاصيل
 السنوات

2022 2023 2024 

البنول 

 صالته يير 
 المؤشرات الخاصة بكل بند

متطلبات 

الافصاح 

 لكل مؤشر

المفصح 

 عنها

غير 

المفصح 

 عنها

المفصح 

 عنها

غير 

المفصح 

 عنها

المفصح 

 عنها

غير 

المفصح 

 عنها

 اعد: التوال

بيان وزنها  المواد المستخدمة مع-1

 وحجمها
          أ

المواد المستخدمة التي يتم ادخالها  -2

 والمعاد تدويرها
          أ

المنتجات التي تم استعادتها ومواد  -3

 تغليفها
          أ

 0 3 0 3 0 3 3 ( مؤشرات3) التجتوع

          أ استهلاك الطاقة داخل الشركة  -1 ا ني : الط يق
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          ب

          ت

 استهلاك الطاقة خارج الشركة -2

 

          أ

          ب

 كثافة الطاقة -3

 

          أ

          ب

          ت

 خفض استهلاك الطاقة -4

 

          أ

          ب

          ت

خفض متطلبات المنتجات او  -5

 الخدمات من الطاقة

 

          أ

          ب

          ت

 6 8 6 8 6 8 14 ( مؤشر5) التجتوع

 ا ل  : الت  

 سحب الماء -1

 

 

          أ

          ب

          ت

 تصريف الماء -2

 

 

          أ

          ب

          ت

          ث

 استهلاك الماء -3

 

          أ

          ب

          ت

 8 2 8 2 8 2 10 ( مؤشر3) التجتوع

راده : المنوع 

 البيولو،ت

التشغيلية سواء كانت المواقع  -1

مملوكة او مؤجرة او مدارة داخل 

المناطق المحمية او خارجها ضمن 

المناطق ذات قيمة التنوع البيولوجي 

 العالية او بجوار تلك المناطق

          أ

          ب

          ت

          ث

اثار الانشطة والمنتجات والخدمات  -2

 على التنوع البيولوجي

          أ

          ب

الموائل ) المواطن( المحمية او  -3

 تأهيلها

 

 

          أ

          ب

          ت

          ث
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الانواع البيولوجية التي تم ادراجها  -4

في القائمة الحمراء لاتحاد حفظ الطبيعة 

وكذلك الانواع التي  (IUCN)الدولي 

تم ادراجها في قائمة الحفظ الوطنية 

والواقعة مواطنها في المناطق المتأثرة 

 بالعمليات

          أ

 8 3 8 3 8 3 11 ( مؤشر4) التجتوع

ه مد : 

 ادنبه ا  

انبعاثات الغازات الدفيئة المباشرة )  -1

 (1نطاق 

 

 

 

          أ

          ب

          ت

          ث

          ج

انبعاثات الغازات الدفيئة غير  -2

 (2المباشرة ) نطاق

 

 

 

 

          أ

          ب

          ت

          ث

          ج

          ح

انبعاثات الغازات الدفيئة غير  -3

 (3المباشرة الاخرى ) نطاق

 

 

          أ

          ب

          ت

          ث

 الدفيئةكثافة انبعاثات الغازات  -4

          أ

          ب

          ت

 الحد من انبعاثات الغازات الدفيئة -5

 

 

          أ

          ب

          ت

انبعاثات المواد المستنفذة  -6

 )المستهلكة( لطبقة الأوزون

          أ

          ب

أكاسيد النيتروجين وأكاسيد الكبريت  -7

وغيرها من الانبعاثات الكبيرة في 

 الهواء

          أ

          ب

 24 1 24 1 24 1 25 ( مؤشرات7) التجتوع

س لس : 

النف ي   

الد يلق 

تصريف المياه على وفق الجودة  -1

 والوجهة

 

          أ

          ب
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 عالت لف  

النفايات على وفق نوعها وطريقة  -2

 التخلص منها

          أ

          ب

          ت

 النطاقالتسريبات واسعة  -3

 

          أ

          ب

          ت

 نقل النفايات الخطرة -4
          أ

          ب

المسطحات المائية التي اصابها  -5

او  /الضرر من جراء تصريف المياه و

 انسيابها السطحي

          أ

 8 3 8 3 8 3 11 ( مؤشر5) التجتوع

س ده : 

ادمم  ل 

 البيلات

والانظمة عدم الامتثال للقوانين  -1

 واللوائح البيئية

          أ

          ب

 1 1 1 1 1 1 2 ( مؤشر1) التجتوع

ا من : الممييم 

البيلات 

 للتجهد

المجهزون الجدد الذين خضعوا -1

 للتدقيق على وفق المعايير البيئية
          أ

الاثار البيئية السلبية في سلسلة  -2

 التوريد والاجراءات المتخذة بشأنها

          أ

          ب

          ت

          ث

          ج

 4 2 4 2 6 0 6 ( مؤشر2) التجتوع

التجتوع 

 الكلت
 59 23 59 23 61 21 82 ( مؤشر29)

 

  ندب مدموى ادصا ا ا  مهلوم   التحور 5الجدعل صعيبي  

   2024-2022للتدة صالبيلات لرركق دغدال للتررعد   الغ زيق 

 :عذلك عصق الآتت

 

 (2024-2022نسب مستوى الافصاح عن معلومات المحور البيئي لشركة بغداد للمشروبات الغازية للمدة )(: 5الجدول )

 2024 2023 2022 البنود

 3.659 % 3.659 % 3.659 % اعد : التوال

 9.756 % 9.756 % 9.756 % ا ني  : الط يق

 2.439 % 2.439 % 2.439 % ا ل   : الت  

 3.659 % 3.659 % 3.659 % راده  : المنوع البيولو،ت

 1.220 % 1.220 % 1.220 % ه مد  : ادنبه ا  
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 3.659 % 3.659 % 3.659 % س لس  : النف ي   الد يلق

 1.220 % 1.220 % 1.220 % س ده  : ادمم  ل البيلات

 2.439 % 2.439 % 0 % ا من  : الممييم البيلات للتجهد

 28.051 % 28.051 % 25.612 % التجتوع الكلت للندب

 

تاظهر الندب الوارلة صت الجدعل اا)ث ا  مدموى افصا ا 

للتهلوم   البيلايق لرركق دغدال  التدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق

% ي عهو 25ُ612ندبق ص 2022للتررعد   الغ زيق دلغ صت ا   

مدموى ياهدّ ضهيفً ُ عيد شهد ه ا التدموى تحدنً  ه)ل ا مت 

%  عد لندبق نفده  صت 28ُ051ي حيث ارتفع ليبلغ ص2024ع 2023

ك) اله مي ي عياهدى ذلك إلى زي لة مدموى افصا ا التدمدا  صت 

 .جهدمؤشرا  دند الممييم البيلات للت

 

 

 المحور الاجتماعي . 3

يمن عل ه ا التحور اار انرطق الأات ل الى الهي كل اد،مت ايق 

المت تهتل ضتنه  الوحدا  اديما ليقي عيمكوّ  م  تدهق ارر 

دنداً صرايً  تندرج ضتنه  اردهق عا)او  مؤشرًاُ عيجرب تمييم 

ا   مدموى إصا ا شركق دغدال للتررعد   الغ زيقي اينّق البحثي

التهلوم   الترتبطق د لتحور اد،مت ات ه)ل مدة الدراسق م  

  ال ب يوضح البنول التفاح انه  عيير التفاح 6ه)ل الجدعل ص

   2024 – 2022لرركق دغدال للتررعد   الغ زيق للتدة ص  انه 

 عذلك عصق الآتت :

 

 ( 2024 – 2022المفصح عنها وغير المفصح عنها لشركة بغداد للمشروبات الغازية للمدة ) البنود (: 6الجدول )

 التفاصيل
 السنوات

2022 2023 2024 

البنول 

 صالته يير 
 المؤشرات الخاصة بكل بند

متطلبات 

الافصاح 

 لكل مؤشر

المفصح 

 عنها

غير 

المفصح 

 عنها

المفصح 

 عنها

غير 

المفصح 

 عنها

المفصح 

 عنها

غير 

المفصح 

 عنها

اعد: 

 الموظيف

توظيف الموظفين الجدد ومعدل -1

 دوران الموظفين

          أ

          ب

حوافز الموظفين بدوام كامل غير  -2

المعطاة لأولئك المؤقتين واصحاب 

 الدوام الجزئي

          أ

 اجازه رعاية الاطفال -3

          أ

          ب

          ت

          ث

          ج

 3 5 3 5 3 5 8 ( مؤشرات3) التجتوع

ا ني : ا)ي   

دي  اله ملي  

 عادلارة

الحد الادنى لمدد الاشعار فيما يرتبط   -1

 بالتغييرات التشغيلية

          أ

          ب

 2 0 2 0 2 0 2 ( مؤشر1) التجتوع

ا ل  : الاحق 

عا،را ا  

العاملون المشمولون بنظام ادارة  -1

 الصحة واجراءات السلامة المهنية

          أ

          ب
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الد)مق 

 التهنيق

          ت 

 الاصابات المتعلقة بالعمل -2

 

 

          أ

          ب

          ت

 اعتلال الصحة المتعلق بالعمل -3

 

 

          أ

          ب

          ت

 6 3 6 3 6 3 9 ( مؤشر3) التجتوع

راده : 

المدريب 

 عالمهليم

ساعات التدريب الخاصة بكل متوسط -1

 موظف في السنة
          أ

برامج تحسين جودة مهارات -2

الموظفين وبرامج المساعدة على 

 الانتقال.

          أ

          ب

نسبة الموظفين المئوية الخاضعين  -3

لمراجعات الاداء الدورية والتطوير 

 الوظيفي

          أ

 2 2 3 1 3 1 4 ( مؤشر3) التجتوع

ه مد : 

المنوع 

عتك صؤ 

 الفرص

 التنوع في هيئه الإدارة والموظفين -1
          أ

          ب

نسبه الراتب الاساسي والاجور بين  -2

 النساء والرجال
          أ

 2 1 2 1 2 1 3 ( مؤشر2) التجتوع

س لس : اد  

 المتييد

حوادث التمييز والاجراءات  -1

 التصحيحية المتخذة

          أ

          ب

 2 0 2 0 2 0 2 ( مؤشرات1) التجتوع

س ده  : 

الحريق 

النم ديق 

عالتف عضق 

 الجت ايق

العمليات والمجهزون الذين يحتمل  -1

ان يتعرض معهم الحق في ممارسة 

الحرية النقابية والمفاوضة الجماعية 

 للخطر

          أ

          ب

 1 1 1 1 1 1 2 ( مؤشر1) التجتوع

ا من : ات لق 

 ادقف ل

العمليات والمجهزون المعرضون  -1

لمخاطر كبيره ترتبط بحوادث عماله 

 الاطفال

          أ

          ب

          ت

 3 0 3 0 3 0 3 ( مؤشر1) التجتوع

ت سه : الهتل 

الجبرب اع 

العمليات والمجهزون المعرضون -1

لمخاطر كبيره ترتبط بحوادث العمل 

          أ

          ب
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 الاجباري او القسري المدرب

 2 0 2 0 2 0 2 ( مؤشر1) التجتوع

ا شرا: 

التت رس   

 ادمنيق

موظفي الامن المدربون على  -1

سياسات او اجراءات الشركة في مجال 

 حقوق الانسان الخاصة بالعمليات

          أ

          ب

 2 0 2 0 2 0 2 ( مؤشر1) التجتوع

الح لب ارر 

: حموا 

الرهب 

 ادصليق

حوادث الانتهاكات التي ترتبط  -1

 بحقوق الشعب الاصلية

          أ

          ب

 2 0 2 0 2 0 2 ( مؤشر1) التجتوع

ال  نت ارر : 

تمييم حموا 

 ادند  

العمليات الخاضعة لمراجعة حقوق  -1

 الانسان او تقييم الاثار

 أ

 
         

تدريب الموظفين على سياسات او  -2

 اجراءات حقوق الانسان

          أ

          ب

العقود الاستثمارية الهامة  -3

والاتفاقيات المتضمنة لبنود ذات صله 

بحقوق الانسان او خضعت لفحص 

 حقوق الانسان

          أ

          ب

 4 1 4 1 4 1 5 ( مؤشر3) التجتوع

ال  لث ارر: 

التجمته   

 التحليق

العمليات المنطوية على مشاركة  -1

تقييمات الاثار وبرامج المجتمع المحلي 

 التنمية

          أ

          ب

العمليات التي لديها اثار سلبية هامة  -2

على المجتمعات المحلية سواء كانت 

 فعلية او محتملة

          أ

 3 0 3 0 3 0 3 ( مؤشر2) التجتوع

الرادع ارر: 

الممييم 

اد،مت ات 

 للتجهدي 

المجهزون الجدد الذين قامت الشركة  -1

 بفحصهم باستخدام المعايير الاجتماعية
          أ

الاثار الاجتماعية سلسلة التوريد  -2

 والاجراءات المتخذة بشأنها

          أ

          ب

          ت

          ث

          ج

 6 0 6 0 6 0 6 ( مؤشر2) التجتوع

ال  م  

ارر: 

الدي سق 

 المساهمات السياسية -1

          أ

          ب
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 اله مق

 1 1 1 1 1 1 2 ( مؤشر1) التجتوع

الد لس 

ارر: صحق 

عس)مق 

 الدد ي 

تقييم الاثار التي تتركها فئات  -1

المنتجات والخدمات على صحة وسلامة 

 الزبائن

          أ

حوادث عدم الامتثال المرتبطة بأثار  -2

المنتجات والخدمات على صحة وسلامة 

 الزبائن

          أ

          ب

 3 0 3 0 3 0 3 ( مؤشر2) التجتوع

الد دع ارر 

: المدويق 

عالتلام   

 المهريفيق

متطلبات التعريف الخاصة بمعلومات  -1

المنتجات والخدمات ووضع الملصقات 

 التعريفية عليها

          أ

          ب

عدد حوادث عدم الامتثال المرتبطة  -2

بتعريف معلومات المنتجات والخدمات 

 الملصقات التعريفية عليهاووضع 

          أ

          ب

حوادث عدم الامتثال المرتبطة  -3

 بالاتصالات التسويقية

          أ

          ب

 3 3 3 3 3 3 6 ( مؤشر3) التجتوع

ال  م  ارر: 

هاوصيق 

 الددو 

الشكاوي الموثقة المرتبطة  -1

بانتهاكات خصوصية الزبون وفقدان 

 بياناته

          أ

          ب

          ت

 3 0 3 0 3 0 3 ( مؤشر1) التجتوع

الم سع ارر: 

ادمم  ل 

اد،مت ات 

 عاديما لب

عدم الامتثال للقوانين واللوائح ذات  -1

 الصلة بالمجال الاجتماعي والاقتصادي

          أ

          ب

          ت

 3 0 3 0 3 0 3 ( مؤشر1) التجتوع

التجتوع 

 الكلت
 53 17 54 16 54 16 70 ( مؤشر34)

 

  ندب مدموى ادصا ا التدمدا  ا  التدؤعليق 7الجدعل صعيبي  

 اد،مت ايق لتهلوم   التحور اد،مت ات لرركق دغدال للتررعد   

 عذلك عصق الآتت :  2024 -2022الغ زيق للتدة ص

 

نسب مستوى الافصاح المستدام عن المسؤولية الاجتماعية لمعلومات المحور الاجتماعي لشركة بغداد للمشروبات الغازية للمدة (: 7الجدول )

(2022- 2024) 

 2024 2023 2022 البنول

 7.143 % 7.143 % 7.143 % اعد : الموظيف
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 0 % 0 % 0 % ا)ي   دي  اله ملي  عادلارةا ني  : 

 4.286 % 4.286 % 4.286 % ا ل   : الاحق عا،را ا  الد)مق التهنيق

 2.857% 1.429 % 1.429 % راده  : المدريب عالمهليم

 1.429 % 1.429 % 1.429 % ه مد  : المنوع عتك صؤ الفرص

 0 % 0 % 0 % س لس  : اد  المتييد

 1.429 % 1.429 % 1.429 % النم ديق عالتف عضق الجت ايقس ده  : الحريق 

 0 % 0 % 0 % ا من  : ات لق ادقف ل

 0 % 0 % 0 % ت سه  : الهتل اد،ب رب اع المدرب

 0 % 0 % 0 % ا شرا : التت رس   ادمنيق

 0 % 0 % 0 % الح لب ارر : حموا الرهو  ادصليق

 1.429 % 1.429 % 1.429 % ال  نت ارر : تمييم حموا ادند  

 0 % 0 % 0 % ال  لث ارر : التجمته   التحليق

 0 % 0 % 0 % الرادع ارر : الممييم اد،مت ات للتجهدي 

 1.429 % 1.429 % 1.429 % ال  م  ارر : الدي سق اله مق

 0 % 0 % 0 % الد لس ارر : صحق عس)مق الدد ي 

 4.286 % 4.286 % 4.286 % المهريفيقالد دع ارر : المدويق عالتلام   

 0 % 0 % 0 % ال  م  ارر : هاوصيق الددو 

 0 % 0 % 0 % الم سع ارر : ادمم  ل اد،مت ات عاديما لب

 24.288 % 22.860 % 22.860 % التجتوع الكلت للندب

 

ترير الندب الوارلة صت الجدعل اا)ث إلى ا  مدموى افصا ا 

التدمدا  ا  التهلوم   اد،مت ايق لرركق دغدال للتررعد   

ندبق ممط دمق ممداره   2023ع 2022الغ زيق دلغ صت ا مت 

%ي عهو م  يهك  مدموى إصا ا ضهيفُ عيد شهد ه ا 22ُ860

%ي 24ُ288 ليال إلى 2024التدموى تحدنً  ندبيً  صت ا   

عياهدى ه ا ادرتف ع إلى زي لة افصا ا صت مؤشرا  دند المدريب 

 .عالمهليم

  ندب عمموسط مدموى ادصا ا التدمدا  ا  8الجدعل صعيبي     

التدؤعليق اد،مت ايق ال  صق درركق دغدال للتررعد   الغ زيق 

  2024-2022للتح عر اديما لب عالبيلات عاد،مت ات  للتدة ص

 عصق الآتت :عذلك 

 

( نسب ومتوسط مستوى الافصاح المستدام عن المسؤولية الاجتماعية الخاصة بشركة بغداد للمشروبات الغازية للمحاور 8الجدول )

 (2024-2022الاقتصادي والبيئي والاجتماعي  للمدة )

 2024 2023 2022 المحاور
المتوسط العام لكل 

 محور

 36.458 % 37.5 % 37.5 % 34.375 % التحور اديما لب

 27.238 % 28.051 % 28.051 % 25.612 % التحور البيلات

 23.336 % 24.288 % 22.860% 22.860% التحور اد،مت ات

التموسط اله   لمصا ا التدمدا  

 ا  التدؤعليق اد،مت ايق
% 27.616 % 29.470 % 29.946 % 29.011 
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عيوضح الركل ادتت ندب مدموى ادصا ا التدمدا   ا  

التدؤعليق اد،مت ايق لرركق دغدال للتررعد   الغ زيق لدنوا  

 البحث :

 

 (2024-2022ة بغداد للمشروبات الغازية للمدة )(  نسب الافصاح المستدام عن المسؤولية الاجتماعية لشرك2الشكل )

 

ثالثا: قياس تكلفة رأس المال لعينة البحث باستخدام نموذج 

(WACC ) 

تاحمدب تكلفق راس الت ل د دامت ل الى مه للق التموسط الترّ،ح 

ي عالمت تاهد م  اك ر الألعا  شيواً  (WACC) لمكلفق راس الت ل

عليق صت تمدير المكلفق الكليق لراس الت لي إذ تهك  المكلفق الفهليق 

الر ملق لتا لر المتويل الت ملفقي دت  صت ذلك الديو  عحموا 

التلكيقُ عيم)   ه ا الأسلو  مع الوايع الت لت للررك  ي نظرًا 

متويل دددً م  مادر دامت له  ي لبً  الى مدي  م  ما لر ال

عاحدُ عيمو  ه ا النتوذج الى تر،يح تكلفق كل مكوّ  م  مكون   

راس الت ل عصمً  لندبمه صت الهيكل الراست لتي دت  يميح الوصول إلى 

مموسط مرّ،ح يت لّ الكلفق اله مق للمتويلُ عنظرًا لت  يمتيد ده ه ا 

لمي س تكلفق  النتوذج م  مواوييق صت النم ي ي اامتدته الب ح م  

راس الت ل لهينق البحث التمت لق صت شركق دغدال للتررعد   

 .الغ زيق

الجدعل ادتت يظهر نم ي  تطبيق مه للق التموسط التر،ح لمي س  

 تكلفق راس الت ل صت شركق دغدال للتررعد   الغ زيق : 

  

 (2024-2022لشركة بغداد للمشروبات الغازية للمدة ) (  تكلفة رأس المال9الجدول )

 الندبق التلاويق (WACC)تكلفق راس الت ل  الدنق

2022 0.097 % 9.7 

2023 0.05 % 5 

2024 0.04 % 4 

 

ياظهر الجدعل اا)ث ان ف ضً  ملحوظً  صت تكلفق راس الت ل لرركق 

 2022% صت ا   9ُ7دغدال للتررعد   الغ زيقي إذ ترا،هت م  

ُ عياهدى ه ا ادن ف  ي الى الأر،حي 2024% صت ا   4إلى 

إلى تبنتّ الرركق مت رس   إصا ا اك ر شتوليق عشف صيقي عدسيت  

ا ي الأمر ال ب اسهم صت تهديد امق صت م  يمهلق د فصا ا التدمد

اصح   التا لح عتمليل م  قر التهلوم  ي عانهك  إيج دً  الى 

 .هفض تكلفق المتويل سوا  م  ه)ل الديو  اع حموا التلكيق

عيتك  توضيح ادن ف   دمكلفق راس الت ل لرركق دغدال 

 -للتررعد   الغ زيق د لركل ادتت :

 

 (2024-2022(  تكلفة رأس المالية لشركة بغداد للمشروبات الغازية للمدة )3)شكل ال
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 : اختبار علاقة التأثير بين متغيرات البحث  2.3

احا ييق لمصا ا "هن ك تأاير ذع لدلق  -:اختبار الفرضية الاولى 

التدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق لتهلوم   التحور اديما لب 

 صت تكلفق راس الت ل "

عفاب   اع نفت  الفرضيق الأعلى  تم ا،را  اهمب ر مه مل ادرتب ق 

 -ديرسو  عتحليل ادنحدار البديط عك دتت :

 اهمب ر مه مل ادرتب ق ديرسو  لمي س يوة عاتج ث اله)يق دي  

التمغير التدممل ص ادصا ا التدمدا  ا  التدؤعليق 

اد،مت ايق ا  التحور اديما لب   عالتمغير الم دع صتكلفق 

  ُ 2024-2022راس الت ل  للرركق اينق البحث للتدة ص

 -:م ي  ه ث ادهمب ر د لجدعل ادتتعظهر  ن

 

لمعلومات المحور الاقتصادي وتكلفة راس عن المسؤولية الاجتماعية ( معامل الارتباط بيرسون بين مستوى الافصاح المستدام 10جدول )

 (2024-2022المال  )

 الدلالة مستوى العلاقة قوة العلاقة اتجاه R الارتباط معامل الشركة اسم

 لال إحا يي (p < 0.05) ،داً  يويق اكديق 0.912- الغ زيق للتررعد   دغدال

 

اظهر  نم ي  تحليل مه مل ارتب ق ديرسو  ع،ول ا)يق اكديق 

يويق ،داً دي  مدموى افصا ا التدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق 

صت التحور اديما لب عتكلفق راس الت ل للرركق اينق البحثي إذ 

- = R) لرركق دغدال للتررعد   الغ زيقدلغ مه مل ادرتب ق 

ي مت  يدل الى ا  ارتف ع مدموى افصا ا التدمدا  يممر  (0.912

 .د ن ف   ملتوس صت تكلفق راس الت ل

التمت ل د فصا ا  (X) علغر  يي س اار التمغير التدممل

التمت ل  (Y) التدمدا  ا  التحور اديما لب الى التمغير الم دع

لي تم اامت ل نتوذج ادنحدار ال طت البديطي دمكلفق راس الت 

عال ب يوضح ممدار المغير صت التمغير الم دع نميجق المغير صت 

 التمغير التدمملي عذلك د دسمن ل إلى مه للق ادنحدار البديط الآتيق: 

Y = a + bx                                  (3) 

 

Y  التمغير الم دع صتكلفق راس الت ل : 

X  التمغير التدممل ص ادصا ا التدمدا  ا  مهلوم   التحور :

 اديما لب 

b  ممدار المغير صت :Y  لكل عحدة تغير صتX 

 م ي  ه ا ادهمب ر د لجدعل ادتت:عظهر  ن

 

عن معلومات المحور الاقتصادي وتكلفة راس  المسؤولية الاجتماعيةعن ( تحليل الانحدار البسيط بين مستوى الافصاح المستدام  11جدول ) 

 (2024-2022المال )

 الدلالة مستوى R² F-Statistic معامل الانحدار الانحدار معادلة الشركة اسم

(Sig.) 

 Y = 17.257 − 0.365X -0.831 136.7 0.007 الغ زيق للتررعد   دغدال 

 

اظهر  نم ي  تحليل ادنحدار ال طت البديط ا  مه مل المحديد 

ي مت  يرير (R² = -0.831) لرركق دغدال للتررعد   الغ زيق دلغ

إلى ا  التمغير التدمملي التمت ل د فصا ا التدمدا  ا  التدؤعليق 

%  م  83يم ر  ص اد،مت ايق صت التحور اديما لبي يفدر م 

 .المغيرا  الح صلق صت التمغير الم دع التمت ل دمكلفق راس الت ل

كت  تابيّ  مه للق ادنحدار الوارلة صت الجدعل اا)ث ا  زي لة 

مدموى افصا ا التدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق صت التحور 

%  تؤلب إلى ان ف   تكلفق راس الت ل صت 1اديما لب دندبق ص

% ي الأمر ال ب 0ُ365غدال للتررعد   الغ زيق دندبق صشركق د

يؤكد ع،ول تأاير ،وهرب عمهنوب لمصا ا التدمدا  صت تمليل 

 .كلفق المتويل

عد دسمن ل إلى نم ي  تحليل مه مل ارتب ق ديرسو  عتحليل ادنحدار 

ال طت البديطي تبيّ  ع،ول ا)يق اكديق يويق عذا  لدلق 

لتدمدا  ا  مهلوم   التحور اديما لب إحا ييق دي  افصا ا ا

عتكلفق راس الت لُ عدن ً  الى ه ث النم ي ي تم يبول الفرضيق المت 

تنص الى ا  "هن ك تأايرًا ذا لدلق إحا ييق لمصا ا التدمدا  

ا  التدؤعليق اد،مت ايق لتهلوم   التحور اديما لب صت تكلفق 

 ".راس الت ل
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هن ك تأاير ذع لدلق احا ييق لمصا ا " -: إختبار الفرضية الثانية

التدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق لتهلوم   التحور البيلات صت 

 تكلفق راس الت ل "

عفاب   اع نفت  الفرضيق ال  نيق  تم ك لك ا،را  اهمب ر مه مل 

 -ادرتب ق ديرسو  عتحليل ادنحدار البديط عك دتت :

 

 (2024-2022( معامل الارتباط بيرسون بين مستوى الافصاح المستدام عن معلومات المحور البيئي وتكلفة راس المال )12جدول )

 الدلالة مستوى العلاقة قوة العلاقة اتجاه R الارتباط معامل الشركة اسم

 يويق اكديق 0.814- الغ زيق للتررعد   دغدال
(p < 0.05) لال

 إحا يي 

 

اظهر  نم ي  تحليل مه مل ارتب ق ديرسو  ع،ول ا)يق يويق  

عاكديق دي  مدموى افصا ا التدمدا  ا  التحور البيلات عتكلفق 

 ي إذ 2024–2022راس الت ل للرركق اينق البحث ه)ل التدة ص

- = R) ادرتب ق لرركق دغدال للتررعد   الغ زيقدلغ مه مل 

ي دت  يرير إلى انه كلت  ارتفع مدموى افصا ا البيلات (0.814

 .ان ف.ت تكلفق راس الت ل

ي  المحليل كت  د لجدعل ام  تحليل ادنحدار البديط صمد ظهر  نم 

 ادتت :

 

 (2024-2022الانحدار البسيط بين مستوى الافصاح المستدام عن معلومات المحور البيئي وتكلفة راس المال )( تحليل 13جدول )

 اسم الشركة معادلة الانحدار R²معامل الانحدار  F-Statistic (.Sig)مستوى الدلالة 

0.014 70.07 -0.663 Y= 23.40 -0.69 X  بغداد للمشروبات الغازية 

 

اظهر  نم ي  تحليل ادنحدار البديط ا  مه مل المحديد لرركق 

ي مت  يدل الى ا  (R² = 0.663) دغدال للتررعد   الغ زيق دلغ

% م  المغيرا  الح صلق صت 66التمغير التدممل يفدّر نحو 

 .التمغير الم دع

صت الجدعل اا)ث ا  زي لة  كت  تابيّ  مه للق ادنحدار الوارلة

مدموى افصا ا التدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق صت التحور 

% لدى شركق دغدال للتررعد   الغ زيق تؤلب إلى 1البيلات دندبق 

 % 0ُ69ُان ف   تكلفق راس الت ل دندبق يدره  ص

عد دسمن ل إلى نم ي  تحليل مه مل ارتب ق ديرسو  عتحليل ادنحدار 

تبيّ  ع،ول ا)يق اكديق يويق ذا  لدلق إحا ييق دي  البديطي 

افصا ا التدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق ا  التحور البيلات 

عنميجق ل لك تم ااب   الفرضيق ال  نيق المت تنص .عتكلفق راس الت ل

الى " هن ك تأاير ذع لدلق احا ييق لمصا ا التدمدا  ا  

لتحور البيلات صت تكلفق راس التدؤعليق اد،مت ايق لتهلوم   ا

 الت ل "

"هن ك تأاير ذع لدلق احا ييق لمصا ا  -: اختبار الفرضية الثالثة

التدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق لتهلوم   التحور اد،مت ات 

 صت تكلفق راس الت ل "

عفاب   اع نفت  الفرضيق ال  ل ق  تم ك لك ا،را  اهمب ر مه مل 

 -ليل ادنحدار البديط عك دتت :ادرتب ق ديرسو  عتح

 

عن معلومات المحور الاجتماعي وتكلفة راس  عن المسؤولية الاجتماعية( معامل الارتباط بيرسون بين مستوى الافصاح المستدام 14جدول )

 (2024-2022المال )

 الدلالة مستوى العلاقة قوة العلاقة اتجاه R  الارتباط معامل الشركة اسم

 لال إحا يي (p < 0.05)   يويق اكديق 0.797- الغ زيق للتررعد   دغدال 

 

اظهر  نم ي  تحليل مه مل ارتب ق ديرسو  ع،ول ا)يق ارتب ق 

اكديق يويق دي  افصا ا التدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق 

–2022اد،مت ات عتكلفق راس الت ل ه)ل الفمرة صللتحور 

  للرركق اينق البحثي إذ دلغ مه مل ادرتب ق صت شركق 2024

ي دت  يدل الى يوة (R = -0.797) دغدال للتررعد   الغ زيق
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  -المحليل كت  د لجدعل ادتت :ام  تحليل ادنحدار البديط صمد ظهر  نم ي  .اله)يق دي  التمغيري 

 

عن معلومات المحور الاجتماعي وتكلفة راس  عن المسؤولية الاجتماعية( تحليل الانحدار البسيط بين مستوى الافصاح المستدام 15جدول )

 (2024-2022المال )

 الشركةاسم  معادلة الانحدار R²معامل الانحدار  F-Statistic (.Sig)مستوى الدلالة 

0.006 167.53 -0.635 Y= 19.739 -0.662 X  بغداد للمشروبات الغازية 

 

  نم ي  تحليل ادنحدار البديط لمي س اار 15يوضح الجدعل ص

مدموى افصا ا التدمدا  ا  مهلوم   التحور اد،مت ات صت 

للتررعد   الغ زيقُ إذ لرركق دغدال  (WACC) تكلفق راس الت ل

ي مت  يرير إلى ا  (R² = 0.635) دلغت ييتق مه مل المحديد

%  م  المغيرا  63افصا ا ا  التحور اد،مت ات يفدر نحو ص

الح صلق صت تكلفق راس الت لُ كت  دلغت ييتق مدموى الددلق 

ي عهو م  يؤكد مهنويق النتوذج (Sig. = 0.006) افحا ييق

 .افحا ييق

  مه للق ادنحدار الوارلة صت الجدعل نفده ا  كل زي لة يدره  عتابيّ 

%  صت مدموى افصا ا التدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق 1ص

للتحور اد،مت ات تؤلب إلى ان ف   تكلفق راس الت ل دندبق 

 .% ي دت  يهك  الأار الهكدت الواضح دي  التمغيري 0ُ66ص

رتب ق ديرسو  عتحليل ادنحدار عاسمن لاً إلى نم ي  تحليل مه مل ا

البديطي المت اظهر  ع،ول ا)يق اكديق يويق ذا  لدلق إحا ييق 

دي  مدموى افصا ا التدمدا  ا  التحور اد،مت ات عتكلفق راس 

الت لي يم.ح ا  زي لة مدموى افصا ا تدهم دركل ملتوس صت 

هفض تكلفق راس الت ل للرركق اينق البحثُ  عنميجق ل لك تم 

اب   الفرضيق ال  ل ق المت تنص الى " هن ك تأاير ذع لدلق ا

احا ييق لمصا ا التدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق لتهلوم   

 التحور اد،مت ات صت تكلفق راس الت ل "

 

 الاستنتاجات

يادهم افصا ا التدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق صت تتكي   1ُ

الحميمت تج ث الم. ي  الوحدة اديما ليق م  ار  مويفه  

اد،مت ايق عالبيلايقي عإدراز مدى المدامه  دهد  افضرار 

 .دحموا الأ،ي ل الم لمقي عضت   ليتومق التوارل عاسمداممه 

توصلت النم ي  إلى ع،ول ا)يق اكديق دي  افصا ا  2ُ

التدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق عتكلفق راس الت لي إذ 

يؤلب ارتف ع مدموى افصا ا إلى ان ف   تكلفق راس 

الت لي صت حي  يؤلب ان ف   مدموى افصا ا إلى ارتف اه  

 .صت الوحدا  اديما ليق

ذب لدلق إحا ييق كرفت الدراسق ا  ع،ول تأاير يوب ع 3ُ

لمصا ا التدمدا  ا  التدؤعليق اد،مت ايق دأده له  ال )اق 

صت تكلفق راس الت ل؛ حيث إ  كل زي لة صت مدموى افصا ا 

ا  البهد اديما لب تؤلب إلى ان ف   تكلفق راس الت ل 

% ي عكل زي لة صت افصا ا ا  البهد البيلات 0ُ40دندبق ص

% ي صت حي  تؤلب الدي لة 0ُ51تؤلب إلى ان ف ضه  دندبق ص

صت افصا ا ا  البهد اد،مت ات إلى ان ف ضه  دندبق 

 % 0ُ12ُص

تدهى الوحدا  اديما ليق إلى هفض تكلفق راس الت ل  4ُ

دهدف تهديد يدرته  المن صديق صت الأسواا الت ليقي الأمر ال ب 

ينهك  إيج دً  الى رصع اسه ر اسهته  عزي لة ، ذديمه  

عيد اد صت اسممط   رؤعس اموال إض صيق للتدم تري ي 

عتكوي  هيكل راست لت اك ر كف  ةي دت  يدهم صت تهظيم ييتمه  

 .الدوييق علام اسمداممه  الى التدى الطويل

 التوصيات

ترجيع الوحدا  اديما ليق الى الموسع صت افصا ا  1ُ

الطوات ا  انرطمه  البيلايق عاد،مت ايقي حمى صت ظل 

تلدمقي لت  ل لك م  لعر ص ال صت تحدي  يي   المرريه   ال

 .مركده  المن صدت عتهديد ، ذديمه  ادسم ت ريق

الهتل الى ت.تي  ممطلب   افصا ا التدمدا  ضت  تم رير  2ُ

التدؤعليق اد،مت ايقي دت  ي.ت  تك مل التهلوم   الت ليق 

عيير الت ليق صت تمرير موحد ي د  احمي ،   م ملف 

 .الأقراف ذا  اله)يق

ضرعرة اامت ل اسلو  الموايم التوحدة صت افصا ا التدمدا   3ُ
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